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in Italia @ unadonna
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Marche che é alle

soglie dei 112 anni;
tra gli uominiil
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All'l gennaio 2021 i centenari (eta 100 e piu) residenti in

Italiasono 17.177.183,4% ¢ costituito da donne. . v repe
e | nomi piu diffusi

e g ey : sono Giuseppe per
Sono 7.262 gli individui che hanno raggiunto o superato la gli uomini e Maria

soglia dei 105 anni dal 2009 al 2021 (851 uomini e 6.411 per le donne.
donne). Tra questi, ben 1.111 erano ancora vivi all'l gennaio

i : i Nessuno dei due e
2021, 6.151 invece sono deceduti durante lintervallo

fra i dieci nomi piu

1.1.2009-1.1.2021. diffusi tra i nuovi
nati negli ultimi 10
Negli ultimi 12 anni anche gli individui di 110 anni e oltre anni.

sono cresciuti nel numero, passandoda 10a 17.

Fonte: Istat
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Luniverso dei/delle «single» anziani

Anno 2020

85-00
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IN ETA 75 E OLTRE
Anno 2040 PER % DEI CASI SI
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DONNA ANZIANAE
SOLA

Fonte: Istat
m Persone sole maschi m Persone sole femmine
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NUMERO DI RESIDENTI ULTRA50ENNI PER FASCIA D'ETA (IN PARENTESI LA DURATA MEDIA DELLA LORO
VITA RESIDUA [IN ANNI*])
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5.000.000 L =k X V.
4.000.000 ek k Al £ % 4.860.290
3.000.000
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9.222.161

---~

9.221.335

- «=50-64 (28/30) —65-79 (15/18) -4-80-89 (7/10) —@— 90e+ (<5)

(*) Intervalli determinati alle condizioni di sopravvivenza del 2019 e senza distinzione di genere
Fonte: Istat
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Londa dei baby boomer si espande e si stempera
nell’'universo dei «Silver People»

Ambiti/obiettivi di una....

Attivita produttiva e altre svago,
cultura, vacanze, ecc.

Impegno (con attenzione) nelle
attivita e nelle relazioni

Cura delfisico e sviluppo degli
ambiti di interesse

Supporto sul fronte della salute e
dell’efficienza

25,5 mlIn circa
Gli over 50 stimati tra 50
anni (2070) in Italia

80-89



L'indagine campionaria sul complesso dei residenti in eta 50 e piu ha fornito un'ampia rassegna di
conoscenze su un complesso di aspetti che riflettono gli atteggiamenti, le opinioni, i desideri e le
attivita della popolazione target; il tutto rendendo disponibile la loro specificazione secondo
alcuni importanti dettagli di tipo strutturale e territoriale (Capitolo 2 del Quaderno).

Nel Rapporto si € cercato anche di sviluppare un confronto all'interno del collettivo degli over 50
finalizzato a mettere in luce, in termini relativi, le distanze che emergono, rispetto ad alcuni temi
meritevoli di attenzione, tra differenti sottogruppi di intervistati (sub-popolazioni) definiti sulla
base di alcune loro caratteristiche strutturali (Capitolo 3).

Di cio si dara brevemente conto in questa sede.
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Qualche risultato
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Gli effetti della pandemia sui Silver (valori in %)

Come e stato vissuto il periodo pandemico Gli effetti della pandemia sul reddito
Senzatimori o preoccupazioni particolari  ® Con prudenzama fiducia ® Una perdita molto forte ® Una riduzione contenuta
. m Nessuna perdita B Ha aperto nuove opportunita
m Conpaura e incertezza
100% 100% 2,0 2.5 1,5
10,0 8,3 8,6
90% 90%
80% I I 80%
70% | 70%
60% 27,0 60%
50% 50%
40% 40%
41,9
30% 30%
20% 20%
10% 10%
0% 0%
Maschi Femmine 50-64 65-74 Over75 Nord NordEst Centro Sude Maschi Femmine 50-64 65-74 Over75 Nord NordEst Centro Sude
Ovest Isole Ovest isole
Genere Eta Areageografica Genere Eta Areageografica
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| Silver che prestano attivita di cura (valoriin %)
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B Occupato B Pensionato / lavoratore B Pensionato " Casalinga In cerca di occupazione
50,0
46,0
450 44.8 42,6 42,5
41, 2
40,0
36,0
35,0 32,9 33,0
30,0 27,4 27,5 28,7 27.9 28,6
25,0
25,0 22,5
19,8 19,9 182 1981 192
20,0 17,0 18 6 17’1 ’ 16’6 17,8 7,5
18,6
150 127 15,1 16,8
10,6 113 97

10,0 9,0

0,0

Regolarmente Ogni tanto Non ho figli o Regolarmente Ogni tanto Non ho familiari
nipoti fragili
Si prende cura dei figli o nipoti? Si prende cura di unfamiliare fragile o anziano?
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Eta Area Geografica Attivita
Media Pensionato / Incercadi
50-64 65-74 Over75 | Nord Ovest Nord Est Centro Sud eisole Occupato Pensionato Casalinga .
lavoratore occupazione
Si 82,3 82,8 82,7 80,8 83,3 83,2 80,7 81,9 84,9 86,3 82,0 80,2 68,3
Vivein unacasadi
proprieta?

No 17,7 17,2 17,3 19,2 16,7 16,8 19,3 18,1 15,1 13,7 18,0 19,8 31,7

1 5,8 5,5 3,4 8,8 9,1 9,3 2,5 3,0 6,8 14,3 57 3,6 2,6

Guaie s lEndle 2 13,7 14,3 11,9 14,4 15,6 13,1 14,0 12,3 13,2 19,2 13,9 13,1 16,8
casadovevive

abitualmente. oltre a 3 33,9 34,6 34,8 31,8 35,2 29,5 37,3 33,4 33,5 29,0 32,6 38,7 39,9
cucinaebagno?

4 26,5 25,7 28,8 25,7 23,0 25,0 26,9 30,1 25,9 14,3 27,9 25,4 22,5

50 piu 20,1 19,9 21,2 19,3 17,1 23,1 19,3 21,3 20,6 23,2 20,0 19,3 18,2

L abitazione & Si 23,3 21,8 21,5 28,2 27,7 28,1 18,1 20,1 24,0 48,6 24,0 19,2 12,8
predisposta per una

persona con disabilita No 76,7 78,2 78,5 71,8 72,3 71,9 81,9 79,9 76,0 51,4 76,0 80,8 87,2
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| timori verso il futuro dei Silver (valoriin %)

B 50-64 W 65-74 Over 75
80,0 76,0
700 69,3
60,0
50,0
44.6 448
39,7
40,0 36,9
314 30,5
30,0 25,7
: 23,2

20,0

0,0

Perditadiautosufficienza e Perditadiautonomia Morte o perditadegli affetti cari Solitudine Poverta
problemidi salute
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| Silver e 'utilizzo della tecnologia (valoriin %)

100,0

953
200 84,8
800
700 653
600
500
400
300
200 18,5
8.2
10,0 28
0,0 -

Si, smartphone Si, non
smartphone

Haun telefono

m50-64 m65-74
90,5
80,3
61,5
16,2
7,0 5, 8
54

1,9
-l 1 B

No Si, moltospesso  Qualchevolta

Usainternet?

Over 75

62,0
57,0
34,3
25,0
13,9
4,0
[ |
No, mai Si, quando serve Con qualche No, mai
difficolta

Usale tecnologie per comunicare con la Pubblica
Amministrazione?
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La valutazione del SSN e i livelli di iscrizione alla sanita integrativa (valoriin %)

50,0
45,0
40,0
350
30,0
250
200
15,0
10,0

50

0,0

Ottimo
Buono

Sufficiente

Insufficiente- I I

Per Lei il Servizio SanitarioNazionale &?

® Nord Ovest ® NordEst Centro Sudeisole —50-64 65-74 —=Over 75

Buono

ommo—’ |
Sufﬁdente—'l |
Insufficiente -l

Il suo rapporto con il medico dibase &?

100%
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80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Iscritti aunaformadi assistenza sanitaria integrativa
B Non iscritti, ma hanno effetuato spesa OOP
B Si rivolgono solo al SSN

‘ | ‘
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Per ogni tema oggetto di interesse si sono selezionate le variabili piu qualificanti: variabili le
cui modalita erano capaci di esprimere la posizione manifestata da ogni intervistato in sede
di compilazione del questionario attraverso una scala nominale ordinata in senso crescente
(del tipo: basso, medio-basso, medio, medio-alto, alto). Per ogni variabile le corrispondenti
modalita qualitative sono state opportunamente convertite in valori numerici mediante una
procedura che valorizza le distribuzioni di frequenza dei dati campionari assecondando il

principio: le posizioni di vertice (o di coda) tra le modalita di una variabile ordinale sono tanto
premianti (o penalizzanti) quanto piu tali posizioni sono «esclusiven».

In conclusione, con la procedura adottata si € avuto modo di associare a ogni intervistato un

punteggio entro l'intervallo [-1; +1] da interpretarsi come valore tanto piu alto (prossimo a
+1) quanto piu ci si avvicina alla condizione migliore sul tema in oggetto. Vale a dire,
rispettivamente:

Nessuna/bassa paura di COVID;

Un uso frequente delle nuove tecnologie;

Ampia disponibilita negli aiuti verso gli altri, familiari e non;

Il diffuso orientamento verso uno stile di vita attento alla salute.
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| TEMI OGGETTO DI
SPECIFICO
APPROFONDIMENTO
SONO:

- PAURA DEL COVID

- USO DELLE TECNOLOGIE

- DISPONIBILITA VERSO
GLI ALTRI

- STILE DI VITA ATTENTO
ALLA SALUTE
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Chi meno paura

Si, molto soddisfatto/a della sua situazione economica attuale 0,0668

Abbastanza soddisfatto/a della sua situazione economica attuale 0,0520 e |LCOMPLESSO DELLA

DLIEE0LE 0,0461 POPOLAZIONE HA

> 3.500 euro 0,0377

Maschio 0,0369 PUNTEGGIO MEDIO

Nord-Ovest 0,0300 UGUALE A ZERO

Pensionato 0,0192

Pensione fonte principale reddito 0,0181

2 componenti 0,0175 .

Laurea magistrale/laurea del vecchio ordinamento 0,0174 PIU CI SI DISCOSTA IN

POSITIVO PIU CI SI

Chi piu paura DISTINGUE PER UNA
— - — - MINOR PAURAE

Attivita lavorativa fonte principale reddito -0,0109

4 0 piti componenti -0,0118 VICEVERSA

Fino al diploma di scuola media inferiore -0,0141

3 componenti -0,0148

Pensionato / lavoratore -0,0162

Da 1.001 a 2.000 euro -0,0242

Sud -0,0250

Femmina -0,0317

Non molto soddisfatto/a della sua situazione economica attuale -0,0338

Casa proprieta No -0,0349
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Chi pit impegno

Soddisfatto della situazione economica = Si, molto 0,3625
Imprenditore, libero professionista 0,1965 e |LCOMPLESSO DELLA
Laurea magistrale/laurea del vecchio ordinamento 0,1892 POPOLAZIONE HA
> 3.500 euro 0,1856
Pensionato / lavoratore 0,1806 PUNTEGGIO MEDIO
Laurea triennale 0,1409 UGUALE A ZERO
4 o pit componenti 0,0768
Dirigente 0,0759
Occupato 0,0633 .
Attivita lavorativa Fonte reddito 0,0523 PIU CI SI DISCOSTA IN
POSITIVO PIU CI Sl
Chi meno impegno DISTINGUE PER UN
MAGGIOR IMPEGNOE
Operaio / Salariato agricolo -0,0174
Maschio -0,0194 VICEVERSA
Soddisfatto della situazione economica Non molto -0,0254
Soddisfatto della situazione economica Abbastanza -0,0354
Pensione Fonte reddito -0,0449
Diploma di scuola media superiore -0,0450
Da 1.001 a 2.000 euro -0,0466
Centro -0,0495
Pensionato -0,0522
Comune con meno di 10.000 abitanti -0,0562
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Chi maggior uso

Imprenditore, libero professionista 0,0482
Si, molto soddisfatto/a della sua situazione economica attuale 0,0443 e ILCOMPLESSODELLA
Laurea magistrale/laurea del vecchio ordinamento 0,0398 POPOLAZIONE HA
Occupato 0,039 PUNTEGGIO MEDIO
Dirigente 0,0383
>3.500 euro 0,0349 UGUALE A ZERO
Impiegato 0,0344
Da 50 a 64 anni 0,0316
Attivita lavorativa fonte principale reddito 0,0307 -
Laurea triennale 0,0287 PIU CISIDISCOSTAIN
POSITIVO PIU CI Sl
Chi minor uso DISTINGUE PER UN
MAGGIOR USO E
Per niente soddisfatto/a della sua situazione economica attuale -0,0131 VICEVERSA
1 componente -0,0133
Casa proprieta No -0,0136
Comune con meno di 10.000 abitanti -0,0164
Finoa 1.000 euro -0,0247
Pensionato -0,0251
Pensione fonte principale reddito -0,0252
Pensionato / lavoratore -0,0281
Fino al diploma di scuola media inferiore -0,0391
75annie + -0,0541
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Chi piu attenzione

Molto soddisfatto della sua situazione economica attuale 0,3490

Pensionato / lavoratore 0,1828 e |IL COMPLESSO DELLA
>3.500 euro 0,1796 POPOLAZIONE HA
Laurea magistrale/laurea del vecchio ordinamento 0,1500

= — PUNTEGGIO MEDIO

Imprenditore, libero professionista 0,1468

Laurea triennale 0,1237 UGUALE A ZERO
Dirigente 0,1088

Nord-Est 0,0345

Occupato 0,0283 N

Altra specializzazione post-laurea 0,0278 PIU CI S DISFOSTA IN

POSITIVO PIU CI SI

Chi meno attenzione DISTINGUE PER UNA
Non molto soddisfatto della sua situazione economica attuale -0,0527 MAGGIOR ATTENZIONE
Da 1.001 a 2.000 euro -0,0535 E VICEVERSA

Operaio / Salariato agricolo -0,0629

Artigiano, libero professionista (senza studio) -0,0631

1 componente -0,0650

In cerca di occupazione -0,0840

Casa proprieta No -0,0904

Fino al diploma di scuola media inferiore -0,0975

Finoa 1.000 euro -0,1227

Per niente soddisfatto della sua situazione economica attuale -0,1299
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Profili a confronto
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Paura COVID (*) | Uso tecnologia(**) | Aiutoaltri(**) | Stile &salute (**)

M 50-64, laureato e occupato +0,032 +0,052 +0,169 +0,154
F 50-64 laureata e occupata -0,015 +0,033 +0,075 +0,047
Differenze di genere (M-F) +0,046 +0,019 +0,095 +0,076

(*) Decrescente al crescere del punteggio; (**) Crescente al crescere del punteggio

Tra i 50-64enni piu istruiti e in attivita i punteggi medi sono
costantemente a favore della componente maschile: in modo piu evidente
sul fronte dell'impegno verso altri e dell’attenzione per la salute, meno
nell’'uso delle tecnologie.
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e Laconquistata

parita di genere,
quando vi siaun
impegno lavorativo
verosimilmente di

buon livello, porta
ad annullarei
modesti vantaggi
raggiunti dalle
donne se valutate
nel loro complesso
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Paura COVID (*) | Usotecnologia(**) | Aiuto altri (**) | Stile &salute (**)

e Trainonlaureati sono

M 65-74 laureato e attivo (A) +0,038 +0,073 +0,342 +0,256 in genere piu frequenti
M 65-74 laureato e inattivo (l) +0,027 -0,009 -0,093 -0,017 | « o o ge
Differenze tra attivi e non (A-) +0,011 +0,081 +0,435 +0,273 € posizioni di

retroguardia nelle
diverse tematiche. La
sola differenza di

(*) Decrescente al crescere del punteggio; (**) Crescente al crescere del punteggio

L'effetto che viene prodotto sui valori medi dal fatto di essere attivi risulta
profondamente diverso seconda il possesso, o meno, di un titolo di studio
terziario. Per un maschio laureato 65-74enne lattivita gioca un ruolo
determinante soprattutto nel favorire I'impegno verso altri e 'attenzione alla
salute. E vero che I'attivita agisce anche nell’accrescere I'uso delle tecnologie e
nell’attenuare le paure/preoccupazioni a seguito di COVID, ma &
particolarmente significativa la contrapposizione tra il punteggio medio degli
attivi e degli inattivi per gli atteggiamenti di aiuto ai familiari e di impegno nel
volontariato.

rilievo rispetto
all’attivita @ una
relativamente minor
paura per COVID da
parte dei maschi 65-
74enni inattivi
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Paura COVID (*) | Usotecnologia(**) | Aiutoaltri(**) | Stile & salute (**)

M 75+ solo con reddito <1.000 € +0,012 -0,074 -0,077 -0,157

F 75+ sola con reddito <1.000 € -0,039 20,099 20,231 -0,153 e Peritardo-adulti
M 75+ solo con reddito 2.000-3.500 € +0,051 -0,064 -0,315 -0,062 -74enni eff i
F 75+ sola con reddito 2.000-3.500 € +0,076 -0,086 -0,187 -0,070 63 s errett
Differenza reddito [alto-basso] Maschi +0,039 +0,010 -0,238 +0,095 gene ral mente

Differenza reddlt.o [alto-basso] +0,115 +0,013 +0,044 +0,083 pos|t|v| Si nlevano
Femmine ’
all’'aumentare del

(*) Decrescente al crescere del punteggio; (**) Crescente al crescere del punteggio reddito per

entrambi i generi in
tre delle quattro
dimensioni
considerate.

Per gli ultrasettantacinqguenni soli, il miglioramento al crescere del reddito &
generalmente presente, anche se si riferisce a valori medi che restano
comunque negativi. In tal senso, € singolare, ma forse giustificabile con una
maggior diffusione di condizioni di fragilita, il valore fortemente negativo
per i maschi, decisamente piu negativo quando il reddito si accresce.
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Grazie per I'attenzione
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